MINISTERIO DE SALUD N°e /5 92 201 7-SA-DG-INR

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

Resolucion Directoral
Chorrillos/Z de Aani/ del 2017

Visto, el Expediente 17-INR-002511-001, que contiene la solicitud de don Jorge Matos
Minaya, sobre renuncia al puesto de Tecndlogo Médico, Nivel TM-1, y;

CONSIDERANDO:

Que, en virtud a lo establecido en el inciso b) del Articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276 -
Ley de Bases de |la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico y el inciso
b) del Articulo 182° de su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establecen que “El término de la Carrera Administrativa de acuerdo a la Ley se produce entre
otros por b) Renuncia”;

Que, la renuncia sera presentada con anticipacion no menor de (30) dias calendario, siendo
potestad del titular de la entidad la exoneracién del plazo sefialado conforme establecido en
el articulo 185° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, con Resolucién Directoral N° 136-2010-SA-DG-INR, del 05.07.2010, se nombra a
partir del 05 de julio de 2010, a don Jorge MATOS MINAYA, con el cargo de Tecnologo
. Médico I, Nivel 1V;

'3 £ - Que, con el Expediente del Visto, don Jorge MATOS MINAYA, Tecnélogo Médico |, Nivel
wi ¥ TM-1, presenta su renuncia al 01 de abril de 2017, expresando su libre voluntad de poner
== término a su relacién laboral y solicita la exoneracion de los plazos de Ley correspondiente:

Que, la solicitud del recurrente es atendible, por lo que se procede a aceptar su renuncia
voluntaria; y exonerar del plazo sefialado en el Articulo 185° del Decreto Supremo N° 005-
90-PCM;

Que, de conformidad con la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el
Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM vy la
Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitaciéon “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad
Peru-Japén;




Con las facultades conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA, que
delega a los Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, las facultades y
atribuciones para expedir resoluciones sobre acciones de personal;

Con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de
la Oficina de Personal y Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert - Japén;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aceptar la RENUNCIA voluntaria al servicio del Estado, a partir del 01 de abril
de 2017, de don Jorge MATOS MINAYA, Tecnologo Médico, Nivel TM-1, plaza N° 021800,
del Sector 11 Ministerio de Salud, Unidad Ejecutora 009 Instituto Nacional de Rehabilitacién,
Codigo MEF 00125-0014, Funcién 20 Salud, Programa 044 Salud Individual, Sub — Programa
0097 Atencion Médica Especializada, Componente 5150 Atencién de Rehabilitaciéon para
Personas con Discapacidad Fisica; dandosele las gracias por los servicios prestados a la
institucion.

Articulo 2°.- Declarar vacante a partir del 01 de abril de 2017, la plaza N° 021800, cargo
Tecndlogo Médico, Nivel TM-1, del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Peru - Japon.

Articulo 3°.- Dar término al vinculo laboral entre el ex — trabajador don Jorge MATOS
MINAYA, Tecndlogo Médico, Nivel TM-1, y el Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru - Japon.

Articulo 4°.- Disponer a través de la Oficina de Personal se le reconozca los derechos que
por Ley le corresponda al servidor renunciante.

Articulo 5°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente
Resolucion Directoral en el Portal Institucional del INR.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

MCRR/PRM/MAGC/boh
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